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Skolinspektionen begér foljande kompletterande uppgifter:

Di flera av skolans elever beskriver klimatet pd skolan som “héirt” vill Skolinspektionen,
under rubriken ”Grundliiggande virden och inflytande”, att skolan gor en tydligare
beskrivning hur det forebyggande arbetet fungerar, Dels pd skolnivd, dels pd lirar-elev-
klass nivi. Giirna med flera exempel, Skolan ska ocksi beskriva vad den menar med att
etiska fragor och livsfrigor skall *viivas In i alla dmnens undervisning” och hur detta
paverkar skolans elever.

Skolans Trygghetsteam har kommit ldngre i sitt arbete och har nu kommit igéng med att vilja
kamratstddjare bland eleverna, Vidare har de en utbildningsdag inplanerad i december.
Utbildningsdagen #r for Trygghetsteamet och kamratstidjarna si att de ska komma vidare i
sitt arbete. Trygghetsteamet har ocksd kommit ighng med att ta tag i situationer pd skolan dér
elever kréinkt varandra eller dr osams.

Skolan har ocks3 starfat en antirasismgrupp dér lérare frdn alla arbetslag ingér. Denna grupp
arbetar aktivi med hur vi ska véiva in etiska frAgor och livsfrgor i alla &mnen, P4 géing just nu
Hr att visa film i alla klasser t.ex. American history X och Zozo, samt att f6r- och efterarbeta
dessa filmer i undervisningen. Vidare planeras en dag med Expo. Deifa ska bli en
uppstartsdag som sedan f6ijs av arbete i de respektive &rskurserna och pa lektionerna i alla
dmnen,

Fem pedagoger har gatt en kurs i genuspedagogik for att skapa stérre forstielse mellan
gruppbildningar pa skolan, Flera av dessa pedagoger ingér ocksé i skolans antirasismgrupp.

Rektor har startat ett samarbete med Polisen som kommer att planeras och komma igdng
under november ménad. Bland annat kommer Polisen att finnas pa plats p4 skolan en dag i
veckan i férebyggande syfte. De finns tillgingliga i korridorerna och kan svara pé elevernas
och personalens fifigor. Syftet &r ocksé att de ldr kéinna ungdomarna och fir ldra sig vad de
heter och vilka de #r. Polisen kominer ocksa att #ta tillsammans med cleverna i skolans
matsal. Férutom det forebyggande arbetet i korridorerna kommer de att bestka lektioner och
ingd i ldrarnas lektionsplaneringar.
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Vi har schemalagt rastvakter och matvérdar i ett forbyggande syfte och for aft kunna gripa in
direkt vid eventuella situationer som uppstar. Dessa rastvakter och matviirdar har ocksa ett
stirskilt ansvar att ha uppsyn dé det finns elever pé skolan som vi vet blivit utsatta. Vid
skolans morgonméten som halls vatje méndag morgon lyfts sddana frgor sa att alla vet vad
de ska vara extra uppmérksamma pa. Vi har ocksé fem elevassistenter som foljer sina elever
och klasser vilket ocksé bidrar till att det finns vuxna med vid forflytiningar mellan klassrum
och lektioner, till och frin matsalen och dédrmed bidrar till stéire trygghet {61 eleverna.

Arbetslagen har pratat ihop sig om vad som giller pd skolan om man hor kréinkande
kommentarer och annat bland eleverna. Det 4r nolltolerans mot detta som giller, Lirarna
markerar detta direkt, bryter lektionerna direkt, och tar sedan ett samtal med inblandade elever
s& fort som mdjligt. Efter samtal med eleven kontaktas hemmen av mentor. Arbetslagen ska
ocksé lyfta dessa frigor och diskutera goda exempel, ventilera egna fordomar och stirka
varandra i att viga ta tag i dessa viktiga fragor pa lektionerna och med eleverna,

Lérarna &r noga med att ha bestémda platser i klassrummen och ser {ill att alla elever far sitta
med alla. Detta for att eleverna ska l#ra kéinna varandra och léra sig att samarbeta med alla i
kiassen. Detta gérs ocksé for att splittra upp etiskt homogena grupper i klasserna.

Pa klassradens dagordning finns punkten arbetsmiljé och detta ska varje vecka diskuteras och
f&ljas upp. Rektor foljer upp pd vaije mote med elevradet hur eleverna upplever atmosfiiren pa
skolan, hur klimatet #r i klassrum, korridorer, cafeterian och i matsalen. P4 klassrad och i
elevradet fors diskussioner om hur vi ska ha det pa skolan, hur vi kan 4 det lugnare och
tryggare samt hur vi ska vara och bete oss mot varandra.

Skolan ska ocksd beskriva de resultat ni hittills upprdtt och hur ni vet def.

Skolan kommer att genomfora en enkét om undervisning och medinflytande under slutet av
november dér dven frigor om vart arbete kring trivsel, trygghet och krinkande ord och
handlingar tas upp. Svaren ger en indikation om huruvida vi 4r pé ritt viig vad giller detta
arbete. Vi planerar dven att gora en kartlggning klassvis, modell *huset” (BEO) och utifrdn
detta jobba vidare med dessa fragor. Dessa fragor f8ljs numera rutinmissigt upp varje vecka
pa klassrdd samt i elevradet.

Niir det giiller slirskilt stod anfor ni att lirarna anpassar undervisningen och mafteriel till
elever med siirskilda behov. Skolinspektionen vill giirna ha exempel pé defta.

L#rarna pd Orsaskolan anpassar undervisningen och material till eleverna med sirskilda
behov genom att eleverna har tillgéng till inl4st material, far lingre tid vid provtillfillen,
majlighet att gora muntliga prov eller att redovisa pa annat sitt.

Elever som &r i behov av detta far egna béirbara datorer med dataprogram som fungerar som
kompensatoriska hjélpmedel. De elever som behdver det fér tillgdng till [4rarnas anteckningar
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fidn genomgangar och anteckningar fran tavlan, En del lirare anvénder dator och projektor
vid genomgéng och kan sedan skriva ut det som skrivits under Iektionen till eleverna.

Férenklade 1dromedel med mer léttldsta texter och uppgifter anviinds i flera smnen. Det finns
ocksd ett gott samatbete med skolans bibliotek och bibliotekarie som plockar fram limpligt
material vid behov. Bibliotekarien hjilper ocksa till med inlésta bocker och inldst material pa
MP3-spelare och datorer.

P4 grund av resultaten i 4mnet matematik har en extra satsning gjorts i detta &mne vad galler
ldrarresurser, | mnet matematik finns extra resurs kopplad till alla klasser i alla arskurser for
att kunna vara mer flexibel i undervisningen och vad giller gruppindelning, arbetssétt och
bedomning. Meningen #r att det ska finnas utrymme att ge elever i behov av strskilt stod
mdjlighet till mer stdd, flexibilitet i gruppstorlek, méjlighet till muntlig uppfoljning och
muntliga prov ete. Det ger ocksd méjlighet for elever som vill ha mer utmaning att £4 det.
Extra resurs finns ocksd kopplad till vissa klasser i vissa dmnen d4 det behsvs extra stdtining
och satsning diir.

P4 skolan finns ocksé elever som &r i behov av stirskilt stod i form av assistent vilket de har.
Dessa assistenter fungerar ocksé som extra stéd f5r fler i elever i dessa klasser d& de #r en
extra vuxen i klassrummet. De tar ibland med andra elever i mindre grupper som behtver det.

Skolan beskriver ocksd eleviiilsoteamels arbete. Skolinspektionen vill ha en beskrivning av
detta arbete. Skolun ska ocksd beskriva hur samarbetet ser ut med den
kommunévergripande elevhilsan NAVET di defta samarbete inte fungerade fullt ut vid
besdket,

Rektor fr Orsaskolan foljer, tillsammans med skolans Elevhélsoteam (EHT), kontinuerligt
upp att eleverna far det sirskilda stod som utredningen har visat att de behover, Med
anledning av Skolinspektionens beslut bestker, for ndrvarande, rektor och EHT, varje vecka
ett arbetslag dér dessa fragor lyfts och diskuteras. Vid behov triffas dessutom skolans EHT.
P4 dessa moéten arbetar EHT, tillsammans med mentorerna, med hur stirskilt stéd till elever
kan se ut samt hur det féljs upp och utvérderas.

BHT bestér av rektor, kurator, specialpedagog, skolskéterska, skolpsykolog och
studievigledare. Mentorer anmiler eleviirenden till EHT: s méten via en sérskild blankett som
limnas till rekfor. Innan mentor anméler ett eleviirende ska arbetslaget och undervisande
lérare ha provat att ha anpassat undervisningen, lirandemiljén och eventuella andra insatser
samt utvirderat dessa. Om mentor efter detta fortfarande inte upplever att arbetslaget och
undervisande ldrare har fitt skolarbetet for eleven att fungera anmiler mentor detta till rektor
och EHT via s#rskild blankett. P& ansSkningsblanketten ska mentor beskriva orsak till
ansdkan, tidigare insatser och forslag till nya atgéirder. Rektor planerar tillsammans med
specialpedagogen vilka eleviirenden som ska tas upp pé nésta méte och detta skickas sedan ut
i kallelsen till EHT. Mentor foredrar om sin elev pa métet med EHT. Direfter ger EHT: s
samlade kompetens forslag pa hur man kan gé vidare i eJevirendet. EHT kan ocks4 ge ett
underlag for beslut till rektor infor en beslutskonferens. EHT har ocksé en punkt med
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uppfoljningar pa dagordningen s att drendena foljs upp. Vid mdiena med EHT fors protokoll
enligt en mall vid sittande mote. Vid moten med EHT kan ockss andra drenden diskuteras
sésom Sverldmnanden, klassbyten, mm,

Sedan vérterminen 2012 bestker EHT ett arbetslag varje vecka enligt ett rullande schema
arbetslag 7, 8 och 9. Syftet med dessa moten #r att diskutera pedagogiska uppliigg pa en
dvergripande nivd si att undervisningen anpassas efter eleveinas behov, att f5lja upp det
stirskilda stddet, att dela med sig av goda idéer och exempel pa d8 undervisningen fungerar,
och hur man kan anpassa till elever med s#rskilda behov. Infér métena skickar arbetslagen
frAgestéllningar till EHT som &r av Svergripande karakiir, t.ex. hur arbetslaget ska arbeta med
arbetsron i en klass, elever med dyslexi, olika arbets- och redovisningssttt, anpassning av
undervisningen. Ett annat syfte med att EHT bestker arbetslagen 4r att skapa en vi-kéinsla och
stiirka samarbetet mellan skolan och elevhilsan NAVET. Ett samarbete mellan arbetslagen
och elevhélsan ska gynna eleverna dé alla bidrar med sina respektive kompetenser. Detta
arbete ska utviirderas december 2012 for att se vad det gett och ge ett underlag for hur vi ska
arbeta vidare, Rektor for Orsaskolan upplever dock att samarbetet mellan skolan och
elevhilsan har utvecklats och blivit bittre under héstierminen.

Forutom EHT finns ytterligare samarbete mellan skolan och elevhélisan. Rektor och
specialpedagogen har ett samarbete och triiffas varje vecka. P4 dessa tréffar planeras
kommande maten med EHT, uppfoljning av skolans elever i behov av stirskilt st6d, planering
av handledning och sttd till l4rare mm. Specialpedagogen hjilper ocksé enskilda lirare med
exempelvis uppréttande av atgirdsprogram, handledning, specialpedagogiska dataprogram
och annat. Specialpedagogen 4r ocksé med vid beslutandekonferenser, Gverldmnanden och
vid dtergivningar av utredningar, Till elevhilsan réknas ocksd skolans kurator som férutom att
tréiffa elever i samtal finns med vid beslutandekonferenser, nitverksméten och
dverlimnanden. Kuratorn kan vid behov arbeta med l4rarna och arbetslagen dé det giller
klasser och grupper. Kuratorn ingér ocks4 i skolans irygghetsteam.

L — %
%%M Katrinne Bylund

forande barn- och Utbildningsndmnden Rektor Orsaskolan
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